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 بطاقة الوصف الوظيفي

 المجلس الأعلى للقضاء ✓ الدائرة الحكومية
 مدير وحدة الحاسوب وتكنولوجيا المعلومات ✓ المسمى الوظيفي

 %50 علاوة طبيعة العمل C الدرجة الأولى الفئة

 - الدائرة - الإدارة العامة

 - الشعبة - القسم
 رئيس المجلس الأعلى للقضاء ❖ المسئول المباشر

 المسئوليات الإشرافية
 .قسم الشبكات والدعم الفني ❖

 .قواعد البياناتوإدارة قسم البرمجيات  ❖

 .قسم أنظمة وتطبيقات الانترنت ❖

 ملخص الوظيفة

وقواعد البيانات وتشغيلها  الإشراف الفني والإداري على كل أعمال البرامج المحوسبةتختص الدائرة ب
وتطويرها وصيانة الأجهزة الالكترونية، والعمل على تطوير بيئة العمل الالكتروني من شبكات 

 وتجهيزات تقنية وإعداد التقارير الخاصة بالوحدة.

 
 مهام الوظيفة

 المشاركة في رسم الخطط اللازمة وحوسبة العمليات لجميع الإدارات والدوائر في المجلس. ❖
التصميم والإشراف والتطوير لقواعد البيانات والبرامج الالكترونية المحوسبة في المجلس من  ❖

 حيث البرمجة والصيانة والقيام بكافة الإجراءات الإدارية والإشرافية والفنية المتعلقة بعملها.
 التأكد من تأمين قواعد البيانات وتقييد الوصول إليها وإنشاء نظام صلاحيات خاصة بها. ❖
الاشراف الفني على كل اعمال الصيانة للأجهزة الالكترونية فيما يتعلق بدوائر المجلس  ❖

 ومرافقه.
 شراف على تلبية احتياجات المجلس الأعلى للقضاء من الأنظمة والتطبيقات,الإ ❖
الإشراف على بناء وتطوير شبكة المجلس الداخلية وربط جميع أجهزة الحاسوب والمعدات  ❖

 بكة وربطها بالشبكة الحكومية.ببعضها من خلال الش
تزويد المجلس بأحدث أجهزة الحاسوب والأجهزة المكتبية والمعدات اللازمة للعمل  ❖

 المحوسب، ووضع المواصفات الفنية اللازمة لذلك.
إنشاء البنية التحتية اللازمة للخوادم الرئيسية وتثبيت أنظمة التشغيل الخاصة وتوفير برامج  ❖

 الحماية اللازمة لها.
 الإشراف على حفظ نسخ احتياطية من البرامج والبيانات واسترجاعها عند الحاجة. ❖
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التنسيق مع الجهات الخارجية ذات العلاقة بالأعمال البرمجية المتعلقة بكافة البرامج  ❖
 المستخدمة في المحاكم.

 أي مهام أخرى يُكلف بها في مجال العمل. ❖
  مسئوليات أخرى 

 

 متطلبات إشغال الوظيفة

الحد الأدنى  المؤهل العلمي
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد برامج الهندسة
)هندسة الحاسوب، هندسة البرمجيات، هندسة الحاسوب 

والاتصالات، هندسة أنظمة الحاسوب، هندسة النظم الذكية 
والحاسوب، هندسة الذكاء الصناعي، هندسة الأنظمة والأجهزة 

أمن المعلومات  الذكية، هندسة الاتصالات والتحكم، هندسة
السيبراني، هندسة أمن المعلومات المحوسب، هندسة اتصالات 

 سلكية ولا سلكية، هندسة اتصالات كهربية والكترونية(
 أحد برامج تكنولوجيا المعلوماتأو 

نظم معلومات، تكنولوجيا الوسائط  برمجة، تكنولوجيا علوم تطبيقية،)
كلية تكنولوجيا المعلومات ، تكنولوجيا  –المتعددة، الوسائط المتعددة 

نظم تكنولوجيا المعلومات، تطوير  م الحاسوب،و علالمعلومات، 
أنظمة المعلومات  البرمجيات، تكنولوجيا المعلومات والاتصالات،

الحاسوبية، تطوير نظم الحاسوب، برمجة الحاسوب والأنظمة 
 ،جيا المعلوماتنظم المعلومات الإدارية من كلية تكنولو الالكترونية، 

، الوسائط المتعددة التطبيقية، تكنولوجيا الشبكات والهواتف النقالة
الحاسوب وتكنولوجيا المعلومات، الحوسبة التطبيقية ـ الذكاء 

الاصطناعي، تقنيات المعلومات، تكنولوجيا المعلومات المحوسبة، 
تكنولوجيا الويب وأمن المعلومات، علم البيانات والذكاء 

 ي(الاصطناع

الحد الأعلى 
 للمؤهل

 ماجستير

 سنوات في موقع إشرافي. 3سنوات على الأقل في مجال عمل الوحدة منها  5خبرة   ❖ الخبرة العملية
  ❖ شروط أخرى للوظيفة
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 القدرات والمهارات المهنية

 .بها المعمول واللوائح والأنظمة بالقوانين الالمام ❖

 تنفيذ الخطط الموضوعة.القدرة على التخطيط ومتابعة  ❖

 القدرة على حل المشكلات التي تطرأ أثناء تأدية العمل. ❖
 القدرة على التحليل المنطقي. ❖

 القدرة على إدارة المشاريع التطويرية لأنظمة المعلومات وفرق العمل. ❖

 معرفة جيدة في أنظمة التشغيل المتقدمة.  ❖

 معرفة جيدة في انظمة أمن المعلومات وأساليب الحماية.  ❖

 إجادة اللغة الإنجليزية. ❖
 

 القدرات والمهارات الشخصية

 قدرة على الاتصال الفعال والعمل بروح الفريق. ❖
 تحمل المسؤولية وحسن التصرف في المواقف الطارئة. ❖
 الرغبة في التعلم وتطوير الذات.  ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
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