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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة المالية الدائرة الحكومية

 المحطات رئيس قسم شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 التراخيصدائرة  الدائرة للبترولالإدارة العامة  العامةالإدارة 

 دائرة التراخيصمدير  ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة

، والتأكد وفحصــــــها هاوتحديث بيانات محطات الوقود والغازبترخيص الأعمال المتعلقة كافة متابعة 
بالإضـــافة  لض وضـــ  ، وفق الأتـــول حســـل المواتـــمات المعتمدة ومماراـــة  عمالها انشـــائهامن 

الحديثة المســــــــــــت دمة والتوجهات خطة لتطوير العمل في القســــــــــــ  بما يتلااــــــــــــل م  الأاــــــــــــال ل 
 بال صوص.

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة. المشاركة في وض  خطة الدائرة/ ❖

 السلوية المجددة.التراخيص و متابعة  جراءات الترخيص للمحطات،  ❖

 محطات الوقود والغاز وتحديث بياناتها  ولًا بأول. بيانات  رشمة ❖

 .مراقبة المحطات التي تعمل بالباطن، ومعرفة المحطة الأم ❖

 .ااتقبال طلبات  نشاء المحطات ودرااتها ❖

 متابعة  جراءات فحص المحطات بعد انشائها. ❖

نقل مكانها حسل   والتعديل في بلية المحطة   وملح الموافقة علض زيادة الم زون  ❖
 .المواتمات

  عداد التقارير الدورية ال اتة بالقس  الذي يشرف عليه. ❖

  ي مهام  خرى يكلف بها في مجال اختصاته. ❖

 المشاركة في اللجان الحكومية ذات العلاقة بمجال العمل. ❖  مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 
 بكالوريوس في أحد برامج المحاسبة 

)المحاابة وتكلولوجيا المعلومات، المحاابة )باللغة الانجل زية(، المحاابة، المحاابة 
 التطبيقية، العلوم المالية والمحاابية،  نظمة المعلومات المحاابية، المحاابة والتدق ق(

 بكالوريوس في أحد برامج العلوم المالية
)العلوم المالية والمصرفية، المصارف الإالامية، التكلولوجيا المالية، التمويل، العلوم  

 الاالامية(. المالية الاكتوارية، العلوم المالية والمصرفية المحوال، التمويل والمصارف

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجست ر
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 بكالوريوس في أحد برامج العلوم الإدارية 
الأعمال انجل زي،  دارة الأعمال،  دارة العمليات،  دارة الموارد البشرية، الإدارة ) دارة 

التكلولوجية،  دارة الأعمال والتجارة الالكترونية،  دارة الأعمال الالكترونية، الإدارة 
العامة، الإدارة والسيااات العامة،  دارة الأعمال المعاترة، معلوماتية  دارة الأعمال، 

 مات الإدارية(نظ  المعلو 
 بكالوريوس في أحد برامج الاقتصاد  أو

، الاقتصاد، الاقتصاد والعلوم السيااية، الاقتصاد الرقمي اقتصاد وإحصاء تطبيقي)
وتكلولوجيا المال، الاقتصاد والمصارف الإالامية، الاقتصاد والتمويل الإالامي، 

 اقتصاديات الأعمال، اقتصاد الأعمال(
 ميائيةهلداة كيأو بكالوريوس 

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
 

 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 .بها المعمول واللوائح والأنظمة بالقوان ن الالمام ❖

 القدرة علض حل المشكلات التي تطر   ثلاء تأدية العمل. ❖
 . MS Office  وخاتةباات دام الحااوب  معرفة ❖

 .المعرفة باللغة الإنجل زية ❖

 القدرة علض تلم ذ ال طط الموضوعة. ❖

 القدرة علض  دارة الاجتماعات. ❖

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 قدرة علض الاتصال المعال والعمل بروح المريق. ❖

 تحمل المسؤولية وحسن التصرف في المواقف الطارئة. ❖
 علض تحمل ضغوط العمل. القدرة ❖
 القدرة علض التعل  وتطوير الذات. ❖
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