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 بطاقة الوصف الوظيفي

  وزارة الأشغال العامة والإسكان الدائرة الحكومية
 مشاريع الإسكان قسمرئيس  شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 دائرة الوحدات السكنية الدائرة للإسكان الإدارة العامة

 

 مدير دائرة الوحدات السكنية ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية  ❖

 ملخص الوظيفة

رصــــــد تحدــــــر تالديد ت داد الوحدات الق ارية لاالشــــــ ي تالولاتة ال مشــــــاريع الو ارة الو    ة تت داد 
تالوؤجرة تالشــاةرةو تم اةقة الدــصل حدــة الو ارة مت الوســ ثوريت الوو نقصت  ت اســ يم الوحدات الوبا ة 

حدــــــة الو ارة مع اللمات الوقنية دازل الو ارة تزارجماو تالوشــــــاررة ا داد الدراســــــات ال اصــــــة ةلدــــــر 
 الاح ياجات مت الوحدات السكنية السنوية   ى الودى البقصد ةال نسصي مع الإدارات ذات القاقة.

 مهام الوظيفة

 الإدارة القامة. /الوشاررة ال تضع زطة الدائرة ❖

رصد تحدر تالديد ت داد الوحدات الق ارية لاالش ي تالولاتة ال مشاريع الو ارة الو    ة  ❖
 رة.ةتت داد الوحدات الوبا ة تالوؤجرة تالشا

الاس ثوار السابي رصد تحدر ت داد الوحدات الق ارية لاالش ي تالولاتة مت حدة الو ارة مت  ❖
تم اةقة الدصل حدة الو ارة مت الوس ثوريت الوو نقصت  ت اس يم حدة الو ارة مع اللمات 

 الوقنية دازل الو ارة تزارجما.

م اةقة ارقيم الوحدات الق ارية تإاوام الإجراءات ال اصة ب رزيص تاسلصل الوحدات الق ارية ال  ❖
 دائرة اسلصل الأراضل لاالطابوة.

ا داد الدراسات ال اصة ةلدر الاح ياجات مت الوحدات السكنية السنوية ت  ى  لا الوشاررة ❖
 الودى البقصد ةال نسصي مع الإدارات ذات القاقة.

الوشاررة مع الإدارات الأزرى ال الو ارة ال تضع مقايصر اس ل اق برامج الإسكان الو    ة  ❖
 كوشاريع ال رميم تمشاريع الإسكان تالوحدات السكنية.

 م اةقة اس يم الوحدات الق ارية ل وس  صديت اللدد تاس امما. ❖

الوسئولية  ت اواصر رااة الوق ومات الو ق  ة ةالون  قصت مت الوحدات السكنية ال مشاريع  ❖
 الإسكان تالديثما ترل ما ي زم الص الان  اع.

 ل ال سم.ازتيد دائرة الوق ومات تالو اةقة ةكااة الوؤشرات تال  ارير ذات القاقة ةقو ❖

 م اةقة سصر القول الصومل ةال سم مت الناحص صت الإدارية تال نية تاو يع القول بصت الووظ صت. ❖

 ا داد ال  ارير الشمرية  ت سصر القول ةال سم ت  د الاج وا ات الدترية. ❖

 ا داد ال  ارير الدترية ال اصة ةال سم الذي يشرف   يه. ❖

 تي ممام تزرى يك ف بما مت مدير الدائرة. ❖

 الوشاررة ال ال لان اللكومية ذات القاقة ةولال القول. ❖  مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد برامج الهندسة 
هندسة و القوارةهندسة و هندسة ال  طيط القورانلو المندسة الوقواريةالمندسة الودنيةو لا

ال شصصد تإدارة الوشاريعو هندسة الوبانلو هندسة البناءو هندسة   وم الووادو المندسة الودنية 
ادارة الإنشاء تال شصصدو المندسة الودنية تزدمات الوبانلو المندسة  ال ل يةو هندسةتالبنية 

هندسة  الودنية تالونشآت الوس دامة الوسار ال قاتنلو هندسة الوبانل تالطرق تالوساحةو
المندسة الويكانيكيةو المندسة  والمندسة الدناعيةو المندسة الكمربائيةو اكنولوجيا الوبانل

 ةالكمربائية تالطاقة الو لددة
 في أحد برامج الاقتصاد بكالوريوس أو

الاق دادو الاق داد تالق وم السياسيةو الاق داد الرقول  واق داد تإحداء اطبي للا 
اق داديات تاكنولوجيا الوالو الاق داد تالودارف الإساميةو الاق داد تال وويل الإساملو 

 ةالأ والو اق داد الأ وال
 بكالوريوس في أحد برامج العلوم الإدارية

لاادارة الأ وال انل صزيو ادارة الأ والو ادارة القو ياتو ادارة الووارد البشريةو الإدارة 
الالك رتنيةو ادارة الأ وال الالك رتنيةو الإدارة القامةو ال كنولوجيةو ادارة الأ وال تال لارة 

الإدارة تالسياسات القامةو ادارة الأ وال الوقاصرةو مق ومااية ادارة الأ والو نظم الوق ومات 
 الإداريةة

  أحد برامج المحاسبة بكالوريوس في
الولاسبة تاكنولوجيا الوق وماتو الولاسبة لاةال غة الانل صزيةةو الولاسبةو الولاسبة لا

 ةالوق ومات الولاسبيةو الولاسبة تال دقصي تالولاسبيةو تنظوةال طبيقيةو الق وم الوالية 

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجس صر

 .على الفئة الثانية دمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنواتخ ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
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 لمهنيةا القدرات والمهارات

 .بما الوقوول تال وائح تالأنظوة ةال وانصت الالوام ❖

 ال درة   ى حل الوشكات ال ل اطرت تثناء اأدية القول. ❖
 . MS Office  تزاصةةاس  دام اللاسوب  مقراة ❖

 .ال غة الإنل صزيةالوقراة ة ❖
 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 قدرة   ى الاادال ال قال تالقول برتح ال ريي. ❖

 الول الوسؤتلية تحست ال درف ال الوواقف الطارئة. ❖
 ال درة   ى الول ضغوط القول. ❖
 ال درة   ى ال ق م تاطوير الذات. ❖
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